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Capitulo | PORTO ALEGRE/RS
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 12. A Associacdo Nacional dos Beneficiarios dos Planos de Regulamento Basico e
Regulamento dos Planos de Beneficios, doravante denominada ANBERR, constituida por
Assembleia Geral realizada em seis de fevereiro de dois mil e sete, com sede na Avenida Borges
de Medeiros, n2 1224, sala 1301, Centro, CEP 90020-024, no Municipio de Porto Alegre, Estado
do Rio Grande do Sul, € uma pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de
associagdo, de fins ndo econémicos e duragdo por tempo indeterminado e serd regida pelo
presente Estatuto e pelas demais disposigoes legais pertinentes.

Artigo 22. A ANBERR tem como finalidade principal a representacio ativa e passiva, judicial e
administrativa, dos empregados e ex-empregados da Caixa Econdmica Federal, que sejam
participantes e beneficiarios dos Planos de Regulamento Basico (Reg) e Regulamento dos Planos
de Beneficios (Replan), que optaram pelo ndo saldamento de seus planos de previdéncia
complementar junto a Fundagdo dos Economiarios Federais (Funcef) e a Patrocinadora, e das
demais pessoas que sejam participantes e beneficiarios dos Planos de Regulamento Basico (Reg)
e Regulamento dos Planos de Beneficios (Replan), que optaram pelo ndo saldamento de seus
planos de previdéncia complementar junto a Fundagdo dos Economidrios Federais (Funcef) e a
Patrocinadora.

§19. S3o também objetivos da associacio:

a) Manter intercdmbio com entidades congéneres acerca de assuntos
pertinentes as suas finalidades e interesses comuns;
b) Trabalhar em prol dos direitos, interesses e beneficios de seus associados;
c) Promover a divulgagao, a comunicagdo e a mobilizagdo social, de modo a
1 contribuir para o efetivo e pleno desenvolvimento da associagdo;
/' | d) Disponibilizar, a seus associados, servigos juridicos e atuariais, mediante
' / contratos, convénios, parcerias e acordos com pessoas fisicas e juridicas;
e) Ingressar com ag¢des judiciais na defesa dos direitos e interesses de seus

associados em todas as areas do Direito, no Brasil e no exterior, com énfase em
questdes de previdéncia complementar, de previdéncia publica, trabalhistas, tributarias
e relacionadas com o Plano Saide Caixa e o Programa de Assisténcia Médica Supletiva
A da Caixa — PAMS;

f) Langar mdo, sempre que necessario, de medidas judiciais disponiveis no
ordenamento juridico para a defesa dos interesses individuais, coletivos e difusos de
seus associados, tais como, agdes civis publicas, acdes civis coletivas, mandados de
seguranga coletivos, agGes coletivas de rito ordinario, dentre outras;

g) Apoiar cursos, treinamentos, seminarios e outros eventos visando a
divulgacdo de conhecimento, profissionalizacdo e educagdo sobre a gestdo das
entidades fechadas de previdéncia complementar;
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h) Zelar, sempre que compativel com a finalidade principal da Associa¢3o, pela
protecdo ao patriménio publico e social, ao meio ambiente, ao consumidor, & ordem
econdmica, a livre concorréncia, aos direitos de grupos raciais, étnicos ou religiosos ou
ao patriménio artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico.

§2°. A defesa dos associados ndo estd limitada a questSes atinentes ao Plano
REG/REPLAN Nao Saldado da FUNCEF, podendo abranger outras questdes, inclusive,
mas ndo exclusivamente, relacionadas & manutencdo da higidez financeira e
administrativa da FUNCEF e os planos REG e Replan, nos termos da alinea “e” do § 1°.

§39. As previsdes do §19, alinea “e”, e do §22, tém carater interpretativo, no sentido de
esclarecer que desde a constituicdo da associagio a defesa dos interesses dos
associados contempla as areas do Direito (§12, alinea “e”) e questdes (§22) nelas
referidas.

Artigo 32. A associagdo ndo remunera, sob qualquer forma, nenhum de seus associados, bem
como nao distribui qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas a qualquer titulo,
sendo que seus recursos e eventuais excedentes operacionais serdo integralmente aplicados no
Pais na manutencdo de seus objetivos institucionais.

Artigo 42. E vedada a vinculagdo da associag3o a partido politico, sindicato e central sindical.

Artigo 52. A associagdo podera adotar um Regimento Interno para disciplinar o seu
funcionamento, devendo o mesmo ser submetido a aprovacdo em Assembleia Geral.

Capitulo 1l
DOS ASSOCIADOS, E DOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 62. Poderdo se associar os empregados e ex-empregados da Caixa Econémica Federal que
sejam participantes e beneficiarios dos Planos de Regulamento Basico (Reg) e Regulamento dos
Planos de Beneficios (Replan), que optaram pelo ndo saldamento de seus planos de previdéncia
complementar junto a Fundagdo dos Economiarios Federais (Funcef) e a Patrocinadora, e as
demais pessoas que sejam participantes e beneficiarios dos Planos de Regulamento Basico (Reg)
e Regulamento dos Planos de Beneficios (Replan), que optaram pelo ndo saldamento de seus
planos de previdéncia complementar junto a Fundagdo dos Economiarios Federais (Funcef) e a
Patrocinadora, sendo sua admissdo decidida pela Diretoria.

§12. A qualidade de associado € intransmissivel e ndo gera para os meeiros e herdeiros
direitos patrimoniais, ressalvado o previsto nos §§ 32 a 59.

/_) §29. A associagdo atuara sem distingdo de origem, raca, sexo, idade e quaisquer outras

formas de discriminagdo.

§32. Os meeiros e herdeiros de associados falecidos que fizerem jus a pensdo paga pela
FUNCEF, podem realizar inscricdo propria no quadro de associados apos o inicio do
recebimento do beneficio.

§49, Os assaciados falecidos terdo seus nomes registrados em cadastro especifico, para
fins de viabilizar o acesso de seus meeiros e herdeiros a beneficios decorrentes de
decisdes proferidas em agdes judiciais promovidas pela associagdo a época em que 0s
respectivos associados estavam vivos.

@ 55
\, * B r
W& [y

N o?




2° RCPJ
NUMERO DE REGISTRO

8499

. . i PORTO ALEGRE/RS \'%; Pute A
§59. Os meeiros e herdeiros que n3o receberem pensdo por morte paga pela FUNCEF, "1 e
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e que tiverem interesse, podem se inscrever na associagio como colaboradores, 2.~ -
arcando com as contribui¢Ges mensais, ressalvado o previsto no § 62.

§62. Os colaboradores referidos no § 52 ndo detém a qualidade de associados, e
consequentemente, ndo podem votar nas assembleias.

'

Artigo 72. Sdo direitos do associado:

I Votar para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal;

1. Ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal, desde que
comprove quitagdo das mensalidades e tenha contribuido por, no minimo, 60 (sessenta)
meses consecutivos, para concorrer aos cargos da Diretoria, e por 36 (trinta e seis)
meses consecutivos, para concorrer aos cargos do Conselho Fiscal;

M. Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Iv. Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como aos
| resultados de auditorias independentes;

V. Apresentar propostas, peticGes e sugestOes pertinentes aos objetivos da

associagdo;

VII. Demitir-se.

I

|

|
VI. Solicitar licenga a Diretoria;
§19. A pratica dos atos de associado deve ser feita pessoalmente, sendo admitida a
representagdo por procurador,

I

| §2°. O associado podera se fazer representar nas assembleias mediante procuragao por
instrumento particular, com poderes especiais, a ser encaminhado por meio impresso
ou de forma eletronica.

‘ §39. Podera ser realizado o voto por correspondéncia.
|
| §42. O exercicio dos direitos de associado esta condicionado ao cumprimento integral
| e regular dos deveres dispostos neste Estatuto.
§5°. E direito do associado demitir-se da associacdo, a qualquer tempo, mediante
| solicitagdo por e-mail ou WhatsApp, abrindo mdo, todavia, de beneficios decorrentes
de agdes judiciais promovidas pela associagdo no periodo em que detinha a condigao
] de associado.

wo) §62. O associado excluido ou demitido da associagdo somente poderd retornar ao
N/ quadro associativo caso pague as mensalidades atinentes ao periodo de auséncia,
limitado a 3 (trés) anos, ressalvado o previsto no § 72.

/ §79. A regra prevista no § 62 passara a vigorar para os associados que forem excluidos
ou se demitirem da associagdo a partir do dia 12 de janeiro de 2023,

Artigo 82. Sdo deveres do associado:

h l. Respeitar e observar as regras deste Estatuto, as disposi¢des regimentais e as
deliberagoes da Assembleia Geral,
I Cooperar com a consecugdo dos objetivos da associagdo;
1. Comparecer nas Assembleias Gerais, pessoalmente ou por procuragdo;
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V. Manter atualizado seus dados cadastrais; PORTO ALEGRE/RS
V. Contribuir, pontualmente, com as contribuicdes mensais e demais despesas
previamente aprovadas.

Artigo 92. O associado que descumprir com seus deveres e nio observar as regras previstas |
neste Estatuto poderd estar sujeito as seguintes penalidades, observado o contraditério e a |
ampla defesa:

I Adverténcia;

I Exoneragdo dos cargos e fungGes que exerga por eleicdo ou nomeacio;
11 Exclusdo.

Paragrafo unico. Da decisdo da Diretoria que aplicar penalidade cabera recurso a
Assembleia Geral.

Artigo 10. As penalidades previstas no artigo anterior serdo aplicadas conforme a gravidade da
infragdo, mediante procedimento administrativo motivado, observado o contraditério, a ampla
defesa e o direito de recurso.

§12. Sera excluido do quadro social o associado que deixar de pagar 3 (trés) ou mais
mensalidades, consecutivas ou ndo.

| §29. A aplicagdo de quaisquer penalidades ndo ensejard direito de indenizagdo,
tampouco direito de compensagao a qualquer titulo ao associado punido.

Artigo 11. Os associados ndo responderdo soliddria nem subsidiariamente, pelas obrigagées ou
compromissos de qualquer natureza contraidos pela associac3o.

Capitulo Il
DA ADMINISTRACAO

) Artigo 12. A associagdo exercera suas atividades por meio dos seguintes 6rg3os:

. ;} . Assembleia Geral;
_/ Il Diretoria;
1. Conselho Fiscal.

Artigo 13. A Assembleia Geral € a instdncia maxima decisdria da associacdo, sendo composta
por todos os associados em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe deliberar sobre todos
os atos relativos a associagdo e tomar as decisbes que julgar convenientes a defesa e
desenvolvimento da entidade, sendo soberana nas decisdes ndo contrdrias ao Estatuto e a
legislagdo.

Artigo 14. Compete a Assembleia Geral:

! KS\ L Eleger, a cada 3 (trés) anos, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
I Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Hi. Deliberar sobre a dissolugdo ou extingao da associagao;

V. Deliberar e aprovar as contas, plano de acdo, relatorios, balangos e previsdes
orcamentarias;
V. Deliberar e aprovar as reformas e alteragoes estatutarias,
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VL. Deliberar e aprovar a aplicacdo do patriménio; PORTO ALEGRE/RS

VII. Deliberar e aprovar a aquisi¢do de bens iméveis pela associacdo;

VIIl.  Autorizar a alienagdo ou instituicdo de 6nus sobre os bens pertencentes a
associagao;

IX. Deliberar e aprovar os reajustes da contribui¢do mensal;

X. Deliberar e aprovar o Regimento Interno e suas alteragées.

Artigo 15. A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinaria, podendo ser cumulativamente
convocadas e realizadas no mesmo local, data e horario, e instrumentadas em mesma ata.

§1°. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente no més de marco para aprovacao
das contas, plano de agdo e orgamento anual.

§22, A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente, a qualquer tempo, por motivo
de relevancia e/ou urgéncia, quando convocada pela Diretoria, por maioria do Conselho
Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados.

§39. A convocagdo das Assembleias Gerais se dara por meio de Edital publicado no site
da entidade, bem como por mensagem eletrénica encaminhada a totalidade aos
associados com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, quando ordinaria, e 15
(quinze) dias de antecedéncia, quando extraordinaria.

§42. A votagao nas Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias podera se dar por
meio eletrénico ou por correspondéncia, observado o disposto no § 3¢2.

§5°. Em substituicdo a Assembleia Geral ordinaria ou extraordindria presencial, é
facultada a Diretoria a convocagdo de Assembleia Geral virtual ou mista, sendo que esta
ultima é composta de parte presencial e de parte virtual, observado o disposto no § 3¢.

§62. Na hipotese de Assembleia Geral, em que tenha havido votagio eletrénica ou por
correspondéncia, a lista de assinatura dos presentes podera ser substituida por uma

lista de votantes extraida do site da Associagdo, contendo nome, CPF, data e horério da
realizacao do voto.

Artigo 16. As Assembleias Gerais instalar-se-do com a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos)
i dos associados, em primeira convocagdo e, em segunda convocagdo, com pelo menos 1/5 (um

L

. quinto) dos associados, quando tratarem das seguintes matérias:

I Alteracdo ou reforma, total ou parcial, do Estatuto;

Il Destituigdo dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

lll.  Dissolugdo e extincdo da associagdo;

IV.  Alienagdo, oneragdo, permuta ou doa¢do dos bens da associac3o.

Pardagrafo Unico. Nas hipoteses previstas neste artigo serd exigido voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes a assembleia.

Artigo 17. Salvo as hipdteses previstas no artigo 16, as Assembleias Gerais instalar-se-3o, em
primeira convocagdo, com a presenca de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados e, em
segunda convocagdo, com qualquer ndmero, sendo as deliberagtes feitas por maioria dos
associados presentes.




2° RCP.J
NUMERO DE REGISTRO

8499

- PORTO ALEGRE/RS
Pardgrafo Unico. Mediante prévia comunicagdo na forma do § 32 do artigo 15, a eleicdo

dos cargos da Diretoria e Conselho Fiscal, poderd ser realizada por meio eletrénico,
observados os quéruns previstos no caput deste artigo.

Artigo 18. A Diretoria, 6rgdo colegiado administrativo e executivo da associagdo, responsavel
pela representacdo institucional, € composta pelos seguintes membros:

I Presidente;
I. Vice-Presidente;
1. Tesoureiro;

V. Vice-Tesoureiro;
V. Secretario;
VI. Vice-Secretario.

Artigo 19. Compete a Diretoria:

l. Administrar a associagdo;

1. Convocar a Assembleia Geral;

M. Deliberar sobre custos, despesas e encargos significativos ndo previstos no
orgamento geral;

V. Aprovar e submeter a Assembleia Geral, as contas, o plano de a¢io e o
orgamento anual da associa¢do, acompanhando sua execuc¢io;

V. Planejar e executar diretrizes e programas de trabalho que contribuam com o
desenvolvimento da associagdo;

VI. Propor a Assembleia Geral as modificacbes que se fizerem necessarias no
Estatuto e Regimento Interno;

VILI. Definir anualmente o valor da contribuigdo mensal, submetendo-o a aprovagao
da Assembleia Geral;

VIII.  Instituir contribuicées extraordindrias, submetendo-as a aprovacdo da
Assembleia Geral;

IX. Definir o periodo e 0 modo de realizacdo das eleigbes para os cargos da Diretoria

e do Conselho Fiscal, nomeando os componentes da comissdo eleitoral dentre os
associados em pleno gozo de seus direitos;

X. Estabelecer critérios para a admissao, exclusdo, licenciamento ou demissdo dos
associados;

Xl Deliberar sobre e aprovar a admissao, exclusdo, licenciamento ou demissado dos
associados;

XI1. Deliberar sobre e aprovar convénios, contratos, acordos e parcerias com
profissionais liberais e entidades de direito publico ou privado;

Xlll.  Delegar competéncias;

XIV.  Editar resolugGes, regulamentos e instrugdes;

XV. Viabilizar e executar as decisdes tomadas em Assembleia Geral;

XVI.  Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da
Assembleia Geral e divulgar a associagao;

XVIl.  Adotar as medidas necessarias para o regular funcionamento da associagéo,
podendo inclusive definir e modificar o local de sua sede dentro do Municipio de Porto
Alegre/RS, mediante ata de reunido de Diretoria, sem a necessidade de submissdo dessa
questdo especifica a Assembleia Geral.

§12. A eleicdo dos membros da Diretoria serd realizada a cada 3 (trés) anos nos termos
previstos neste Estatuto, sendo permitidas reeleigGes de qualquer membro.
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§39. Sdo expressamente vedados e nulos de pleno direito, os atos de qualquer membro
da Diretoria que importem obrigag6es ou negdcios estranhos aos objetivos, finalidades
e atividades da associacdo.

§42. Os cargos da Diretoria serdo exercidos de forma gratuita, sendo vedado qualquer
tipo de remuneragdo ou recompensa, ndao implicando em vinculo empregaticio ou
obrigacional de qualquer natureza.

§52. Poderdo ser pagas, a titulo de ressarcimento, despesas incorridas pelos membros
da Diretoria na representagdo ou no interesse da associagdo, mediante prévia
aprovagdo orgamentaria e apresentacdo posterior de todos os comprovantes de
pagamento.

§62. A Diretoria se reunira ao menos 1 (uma) vez por semestre para avaliacdo de suas
atividades e consecucgao de seus fins.

§79. Os membros da Diretoria poderao ser destituidos de seus cargos, desde que
apurada justa causa em procedimento administrativo motivado, observado o
contraditério, a ampla defesa e o direito de recurso.

§89. E vedada aos membros da Diretoria, sua filiagdo a qualquer partido politico ou a
central sindical, sendo que eventual vinculo prévio, de qualquer natureza, com os
mesmos, deverd ter sido extinto ha pelo menos 60 (sessenta) meses na data de sua
inscrigdo como candidato a cargo da Diretoria.

§92. Os membros da Diretoria ndo poderdo exercer fungdes de gestdo junto a outras
entidades associativas ou fundacionais.

§10. Os membros da Diretoria ndo poderao deixar de realizar suas funcdes junto a Caixa
Econémica Federal para fins de exercer suas atividades na associacdo, ressalvados os
casos de suspensado, interrupgdo ou extin¢do do contrato de trabalho.

Artigo 20. Compete ao Presidente:

I, Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da
Assembleia Geral e divulgar a associagdo;

Il. Orientar e coordenar as atividades da associagdo, cumprindo e fazendo cumprir
o Estatuto;

1. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

V. Convocar e presidir as reuniGes da Diretoria;

V. Nomear coordenadores de comissées ou grupos de estudos;

VI. Firmar, em nome da associacdo, o aceite de doagdes, termos, convénios,
contratos, parcerias, compromissos, titulos e acordos de qualquer natureza;

VII. Movimentar, juntamente com o Tesoureiro, as contas bancarias e os fundos

financeiros da associagdo, bem como assinar cheques, recibos, ordens de pagamento e
demais documentos de natureza fiscal ou contabil;

VIIl.  Assinar procuragoes e outros documentos representativos;
IX. Representar a associagdao em eventos e reunides;
X. Representar a associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.
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Paragrafo Unico. A assinatura de cheques, balangos e balancetes, sera realizada pelo

Presidente e pelo Tesoureiro, mediante a aposi¢do da assinatura de ambos.

Artigo 21. Compete ao Vice-Presidente:

I Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberacdes da
Assembleia Geral e divulgar a associagio;

. Substituir o Presidente em sua falta ou em caso de impedimento;

. Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia, até o seu término.

Artigo 22. Compete ao Tesoureiro:

. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberacdes da
Assembleia Geral e divulgar a associag3o;

I Supervisionar a elaboragdo de relatérios, organizar e dirigir as atividades de
Tesouraria;

Il Supervisionar os servigos de contabilidade;

IV. Manter em dia a documentagao fiscal em obediéncia a legislagao;

V. Receber, contabilizar e controlar as contribui¢des dos associados ou qualquer
outro valor destinado a associagao;

VL. Efetuar compras no interesse da associagio mediante autorizacdo do
Presidente;

VII. Realizar o tombamento do patriménio da associacgio;

VIIl.  Movimentar, juntamente com o Presidente, as contas bancarias e os fundos

financeiros da associagdo, bem como assinar cheques, recibos, ordens de pagamento e
demais documentos de natureza fiscal ou contabil;

IX. Fazer a tomada de pregos e orcamentos de produtos ou servigos;

X. Organizar e manter o Cadastro de Fornecedores;

XI. Assinar procuragées e outros documentos representativos na impossibilidade
de sua assinatura pelo Presidente ou Vice-Presidente;

XIl. Praticar todos os demais atos atribuidos pela Presidéncia.

Paragrafo Unico. A assinatura de cheques, balangos e balancetes, sera realizada pelo
Presidente e pelo Tesoureiro, mediante a aposi¢do da assinatura de ambos.

Artigo 23. Compete ao Vice-Tesoureiro:

I Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberacdes da
Assembleia Geral e divulgar a associa¢io;

. Substituir o Tesoureiro em sua falta ou em caso de impedimento;

1. Assumir o mandato de Tesoureiro, em caso de vacancia, até o seu término.

Artigo 24. Compete ao Secretario:

7 I Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
J Assembleia Geral e divulgar a associagdo;
1. Supervisionar as reunifes da Diretoria e do Conselho Fiscal;
1. Supervisionar a elaboracdo de relatdrios, organizar e dirigir as atividades da
Secretaria;

»\ V. Guardar e arquivar livros e documentos da esfera administrativa;
V. Organizar e manter atualizado o cadastro de associados;
VI. Gerenciar o envio e recebimento de correspondéncia;
VII. Praticar todos os demais atos atribuidos pela Presidéncia.
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Artigo 25. Compete ao Vice-Secretario:
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I Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da
Assembleia Geral e divulgar a associagao;

I. Substituir o Secretario em sua falta ou em caso de impedimento;

1. Assumir o mandato de Secretario, em caso de vacancia, até o seu término.

Artigo 26. Havendo vacancia em algum cargo da Diretoria havera a imediata substituicdo por
outro membro da Diretoria, na seguinte ordem:

I Cabe ao Vice-Presidente assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia,
até o seu término;

11 Cabe ao Tesoureiro, mantendo o exercicio de suas fungées, substituir o Vice-
Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandato;

11 Cabe ao Vice-Tesoureiro assumir o mandato de Tesoureiro, em caso de vacancia,
até o seu término;

IV. Cabe ao Secretario, mantendo o exercicio de suas funcdes, substituir o Vice-
Tesoureiro, em caso de vacancia, até o término do mandato;
V. Cabe ao Vice-Secretario assumir o mandato de Secretario, em caso de vacancia,

até o seu término.

Paragrafo Unico. Na hipétese de vacancias multiplas, que impecam as assungdes e
substitui¢es referidas nos incisos | a V, sera convocada Assembleia Geral presencial,
mista ou virtual, especialmente para este fim, podendo a votagdo ser realizada por meio
eletrénico, observado o disposto no paragrafo nico do artigo 17.

Artigo 27. O Conselho Fiscal é um 6rgdo colegiado, responsavel pela fiscalizagdo da Diretoria,
sendo composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes.

Artigo 28. Compete ao Conselho Fiscal:

I Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da
Assembleia Geral e divulgar a associagio;

il Opinar e aprovar os balangos, contas e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e as operagdes patrimoniais realizadas;

i, Analisar e fiscalizar as a¢des da Diretoria e demais atos administrativos e

financeiros;
V. Convocar a Assembleia Geral, quando necessario;
V. Auxiliar e subsidiar a Diretoria em suas atribuicdes.

§1°. A eleicdo dos membros do Conselho Fiscal sera realizada a cada 3 (trés) anos nos
termos previstos neste Estatuto, sendo permitidas reeleigdes de qualquer membro.

§2¢2. A posse dos membros eleitos para o Conselho Fiscal se dara no més de margo.

=]

§3

. E facultada a vacancia de 1 (um) cargo de suplente do Conselho Fiscal.

o

§49. S3o expressamente vedados e nulos de pleno direito, os atos de qualquer membro
do Conselho Fiscal que importem obrigagdes ou negécios estranhos aos objetivos,
finalidades e atividades da associagdo.
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§52. Os cargos do Conselho Fiscal serdo exercidos de forma gratuita, sendo vedado

qualquer tipo de remuneragio ou recompensa, nio implicando em vinculo
empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza.

§62. Poderdo ser pagas, a titulo de ressarcimento, despesas incorridas pelos membros
do Conselho Fiscal na representacio ou no interesse da associacao, mediante prévia
aprovacdo orcamentdria e apresentacdo posterior de todos os comprovantes de
pagamento.

§79. O Conselho Fiscal se reunira ao menos 1 (uma) vez por semestre para avaliacdo de
suas atividades e consecug@o de seus fins, com a participagdo de pelo menos 3 (trés) de
seus membros, efetivos ou suplentes.

§82. Em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal, por voto da maioria, escolhera dentre
seus membros o Presidente do Conselho Fiscal.

§92. Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser destituidos de seus cargos, desde que
apurada justa causa em procedimento administrativo motivado, observado o
contraditorio, a ampla defesa e o direito de recurso.

§10. E vedada aos membros do Conselho Fiscal, sua filiagio a qualquer partido politico
ou a central sindical, sendo que eventual vinculo prévio, de qualquer natureza, com os
mesmos, deverad ter sido extinto ha pelo menos 60 (sessenta) meses na data de sua
inscrigdo como candidato a cargo do Conselho Fiscal.

§11. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo exercer funcdes de gestdo junto a
outras entidades associativas ou fundacionais.

§12. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo deixar de realizar suas fungdes junto
a Caixa Econdomica Federal para fins de exercer suas atividades na associagdo,
ressalvados os casos de suspensdo, interrupgdo ou extingdo do contrato de trabalho.

Artigo 29. A atuacdo da Diretoria e do Conselho Fiscal devera se pautar na observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico. A Diretoria e o Conselho Fiscal deverdo adotar e estabelecer praticas
de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes para coibir a obten¢3o, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participa¢d@o no respectivo processo decisorio.

Capitulo IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Artigo 30. As receitas da associagdo serdo compostas por:

1. ContribuicGes mensais e contribuigdes extraordinarias;

Il Indenizagoes;

M. Doagbes, herangas e legados, ainda que com encargo, e outras contribuicdes de
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V. Rendimentos produzidos por todos os bens, direitos e atividades realizadas para
a consecucao dos objetivos institucionais, tais como, mas n3o apenas, receitas
decorrentes de aplicagGes financeiras, de prestagdo de servigos, de comercializagio de
produtos e de direitos autorais.

10
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Artigo 31. As despesas da associagdo deverdo guardar estreita e especifica relagio com suas

finalidades.

Artigo 32. Os recursos e patriménio da associagdo serdo integralmente aplicados no Pais, na
consecucdo dos seus objetivos, finalidades e atividades.

Artigo 33. Para atingir seus objetivos institucionais, a associagdao podera contrair empréstimos
e financiamentos.

§19. Para empréstimos e financiamentos em montante inferior a 50% (cinquenta por
cento) da receita mensal da associagdo, sera necessaria a aprovagdo da maioria dos
membros da Diretoria.

§2°. Para empréstimos e financiamentos em montante igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) da receita mensal da associagdo, sera necessaria a aprovacio da
maioria dos membros da Diretoria e homologagédo pelo Conselho Fiscal.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 34. A associagdo podera ser dissolvida por decisdo da Assembleia Geral, nos termos do
artigo 16 do presente Estatuto, em convocagdo extraordindria, observadas as disposi¢des do
artigo 61 do Cddigo Civil Brasileiro e, neste caso, seu patriménio sera destinado a entidades sem
fins lucrativos, registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), ressalvados os
casos de bens, ainda que doados, gravados com clausulas restritivas ou de retrocess3o,
expressas.

Artigo 35. Os casos omissos neste Estatuto serdo analisados e resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Porto Alegre, 25 de agosto de 2022.

\-_.___.-— -
Lt B,

\Evahdrorfuiz Adnoletto
«__“Pfesidénte

Ade [ oz

André Pedreira Ibafiez
OAB/RS 60.607

11




2°RTD
2° REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
Rua Gen. Camara, 236 - 4° andar - 90010-230
Porto Alegre/RS - Fone: (51) 3212-6392
Valter Luis Cervo - Oficial de Registros

PROTOCOLO: N° 128301 - Livro A-15, Fls. 59, em 26/09/2022,
REGISTRO: N° 8499 - Livro A-19, Fls. 226 f, em 26 de setembro de

2022 Averbado ao Registro n° 91, g 6 :
.
LT - alter Luls Cervo- Oficial de Registros
" ia ")

Total: R§ 381,20 + R$ 3360=RS$ 414,70

Cert. PJ (01 pagina). R$ 11,00 (0462.02. 2200001 00624 = R$ 2,50
Cert. PJ (08 pdginas): R$ 56,00 (0462.04.2000001. 14846 = RS 4.40)
Cert. PJ (11 paginas). R$ 121,00 {0452.04.2000001 14646=R$ 4 40)
Exame documentos: R$ 60,70 (0452 04,2000001.14842 = R$ 4,40)
Averbaclo PJ s/fins econémicos RS§ 7660

(045204 200000114643 = R$ 4,40)

Digitalizagio: R$ 38,00 (0462.04 2000001 14844 = RS 4,40)
Pracessamento sletrénico’ R$ 24,00 (0462 01 2000001, 26358
25360 = 25362 = R§ 7 20)

Conf doc. via Internet: R$ 6.00 (0462 01 2000001 26359 = R$ 1,80)




